Volitelny predmét

SPOLECENSKOVEDNI SEMINAR

3. ro¢nik a septima
Charakteristika volitelného piredmétu

Obsahoveé vymezeni piedmétu

Vyucovaci predmét Spolecenskovédni seminaf navazuje na zakladni u¢ivo pfedmétu Zaklady
spolecenskych véd a rozviji dva obory spolecenskych véd — relogionistiku a etiku a etiketu.
Cilem vyuky je orientace ve svétovych nabozenstvich, obraz o mysleni a filozofii zaniklych
civilizaci, ujasnéni si mista viry v lidském zivot¢ v minulosti a soucasnosti, orientace
V nazorech na moralku a moralni jednani v pribé¢hu svétovych déjin a vyvoje filozofického
mysleni od pohledu nyni jiz zaniklych civilizaci pfes vztah moralky a ndbozenstvi az po jeji
misto v soucasném lidském Zivoté. Soucasné si Zaci ujasiiuji pravidla spolecenského chovani
pfi vSech formach spolecenského styku doma i v zahranici.

Zaci se uéi kriticky reflektovat spoledenskou skuteénost, ujasiiovat si pluralitu piistupt ke
kazdodenni zivotni praxi, uvédomeéni si kontinuity tradi¢nich hodnot svétovych civilizaci.
Soucasné jsou posilovany zdkladni prvky tolerance a porozuméni, podporuje se uvédomeéni si
neopakovatelnosti a jedineCnosti zivota, vyznamu lidské dustojnosti i ucty k vytvorim
lidského ducha vSech generaci.

Pfredmét se v mnohém setkdva s dalSimi vyulovacimi predméty (dé&jepis, Cesky jazyk a
literatura, spolecenské védy, zemé&pis, hudebni vychova, cizi jazyky).

Casové a organizacni vymezeni piedmétu

Spolecenskovédni seminaf je zafazena do tietiho roéniku &tyfletého studia a do septimy
osmiletého studia v rozsahu dvou hodin tydné, vzdy jako vybérovy, volitelny predmét. Je tedy
urCena zajemciim o humanitni obory, zejména budoucim studentiim religionistiky, filozofie,
historie, zurnalistiky, sociologie, prav, pedagogiky, diplomacie a dalSim zdjemcim. Pocet
zapsanych studentli by se m¢l pohybovat v rozmezi mezi 10 — 15.

Vyuka probiha v klasické ucebné, preferuje se forma diskuse, k tomu ma dopomoci i uprava
sezeni (kruh). Hlavni formou vyuky je vyklad prostfidany s besedami (pfednaSkami) nad
zajimavymi tématy (aktualitami), promitani dopliujicich materidl,, ukdzky z Cetby svétové
literatury, referaty apod.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence K uceni:

sam si planuje a organizuje ¢innost v ¢asovém ramci, se kterym je v€as seznamen
ziskané poznatky vyuzZiva pro osobni rozvoj

sam aktivné vyhledava zdroje informaci (knihovna, studovna, internet, vystavy...)
kriticky ptistupuje ke zdrojim informaci (referaty, aktuality), které tvofivé zpracovava
informace vyuziva pfi studiu a zivotni praxi, propojuje je s dal§imi predméty

Kompetence k reseni problémai:
e uci se objevit a pojmenovat problém, snazi se pochopit jeho podstatu
¢ navrhuje mozné postupy feSeni problému




na cilenych tkolech (napf. pifi besedach, zamyslenim nad aktualnimi tématy apod.) se
uci toleranci a mnohapohledovosti

poznatky dovede zobecnit a pfenést na konkrétni otazky

pti diskusi k problému dokaze vnimavé naslouchat, zdivodnovat své feSeni a vhodné
argumentovat

hleda vhodné zpisoby vyjadreni, pfi kterych uplatiiuje svou individualitu (osobité
vidéni svéta, fantazii, cit i rozum)

Kompetence komunikativni:

efektivné vyuziva dostupné prostiedky verbalni komunikace (fecnické otazky, vzbuzeni
z4jmu ukdzkami a obrazovym materidlem, zdiraznéni klicovych mist...)

pii vlastni komunikaci interpretuje symbolické i1 grafické vyjadreni, orientuje se
Vv psychologickém ucinku pouzitych zpisobli zachyceni skutecnosti (ritual, modlitba,
obraz, oltar...)

efektivné vyuziva moderni informacni technologie, napt. pro piipravu referatd ¢i
ptipadnych projekti (internet, prezentace, interaktivni tabule)

smysluplné uziva terminologii

aktivné naslouchd a zapojuje se do komunikace, vhodné argumentuje

ve spornych komunikacnich situacich se zapojuje do diskuse s cilem dosahnout
porozumeéni

Kompetence socialni a personalni:

chova se zdvotile a slusné

snazi se vystupovat tolerantné, ptipousti odlisné nazory, nebrani se diskusi
zapojuje se do kolektivni a skupinové prace, fesi své optimalni zapojeni do pracovniho
tymu (vad¢i role, kreativita, mira prosazeni nazorti...)

uci se prebirat odpovédnost

spoluvytvaii vstiicné a podnétné prostiedi pro tvarci praci

akceptuje individualni ptistup

je schopen sebereflexe, v pfipad¢ potieby koriguje své jednani i chovani
snazi se dospét k vlastnimu usudku a prezentovat ho

uci se odolavat spolecenskym 1 masmedidlnim tlakiim

podle svych moznosti se aktivné zapojuje po celou vyuku

Kompetence obcanske:

respektuje odliSnosti (intelektové, socidlni, narodnostni, etnické...)

respektuje riznost hodnot, ndzort a postojt lidi

vnima a akceptuje kulturni dédictvi, uvédomuje si tradice a respektuje je

respektuje pozadavky na kvalitni Zivotni prostfedi a rozhoduje se v z4jmu podpory a
ochrany zdravi

zajima se a posuzuje udalosti vetejného zivota

pfistupuje odpovédné k plnéni svych povinnosti (pozadované prace odevzdava
v terminu, dodrzuje stanovena pravidla, respektuje ostatni)

Kompetence k podnikavosti:

védomé rozviji své schopnosti a nepromeskava prilezitost pro osobni rozvoj
pracuje podle svych moznosti tvofiveé a je schopen vyvinout i vlastni iniciativu
snazi se v ramci skupiny prezentovat (napf. aktualita, referat, projekt apod.)



e svou praci dokdze kriticky hodnotit
e umi vyuzivat dostupné zdroje informaci
e ziskava a kriticky hodnoti informace

Kompetence pracovni:
e rozviji své dovednosti a schopnosti (argumentace, rétorika...)
e dodrzuje pracovni navyky
e rozviji tvlurc¢i potencial
e vyuziva dosavadni znalosti, postupné si osvojuje dalsi
e prubezné rozsifuje své zkuSenosti s praci ve skupiné
e aktivné se zapojuje do prace




Volitelny predmét

SPOLECENSKOVEDNI SEMINAR

4. ro¢nik a oktava
Charakteristika volitelného piredmétu

Obsahoveé vymezeni piedmétu

Vyucovaci pfedmét Spole¢enskovédni seminar vychazi ze vzdélavaciho obsahu predmétu
Zaklady spolecenskych véd a je zaméten na obor psychologie, sociologie a pedagogiky.
Cilem vyuky je orientace v jednotlivych oborech psychologie, v psychologickych smérech,
V problematice zatézovych situaci bézného zivota (stres, frustrace, deprese, syndrom vyhoteni
atd.), v déjinach psychologie a pedagogiky, v oboru specialni pedagogiky.

Zaci se uéi kriticky reflektovat spoledenskou skute¢nost, ujastiovat si pluralitu p¥istupti ke
kazdodenni zivotni praxi, uvédomeéni si kontinuity tradi¢nich hodnot svétovych civilizaci.
Soucasné jsou posilovany zakladni prvky tolerance a porozuméni, podporuje se uvédomeéni si
neopakovatelnosti a jedinecnosti Zivota, vyznamu lidské dlstojnosti 1 tcty k vytvorim
lidského ducha vSech generaci.

Pfredmét se v mnohém setkdva s dalSimi vyufovacimi predméty (d&jepis, Cesky jazyk a
literatura, spole¢enské védy, zemépis, hudebni vychova, cizi jazyky).

Casové a organizacni vymezeni piredmétu

Spolecenskovédni seminaf je zafazen do ¢tvrtého roc¢niku Ctyfletého studia a do oktavy
osmiletého studia v rozsahu dvou hodin tydné, vzdy jako vybérovy, volitelny predmét. Je tedy
uréen zajemcum o humanitni obory, zejména budoucim studentim psychologie, filozofie,
historie, Zurnalistiky, sociologie, prav, pedagogiky, diplomacie a dalSim z4jemclim. Pocet
zapsanych studentt by se mél pohybovat v rozmezi mezi 10 — 15.

Vyuka probiha v klasické ucebné, preferuje se forma diskuse, k tomu ma dopomoci i Gprava
sezeni (kruh). Hlavni formou vyuky je vyklad prostfidany s besedami (pfednaskami) nad
zajimavymi tématy (aktualitami), promitani dopliujicich materiald, ukézky z cetby svétoveé
literatury, referaty apod.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence K uceni:
e sam si planuje a organizuje ¢innost v ¢asovém ramci, se kterym je v€as seznamen
e ziskané poznatky vyuZiva pro osobni rozvoj
e sam aktivn¢ vyhledavé zdroje informaci (knihovna, studovna, internet, vystavy...)
e kriticky pfistupuje ke =zdrojim informaci (referaty, aktuality), které tvoiivé
zpracovava
e informace vyuziva pfi studiu a zivotni praxi, propojuje je s dalSimi pfedméty

Kompetence k reseni problémui:
e uci se objevit a pojmenovat problém, snazi se pochopit jeho podstatu
e navrhuje mozné postupy feseni problému



na cilenych ukolech (napft. pii besedach, zamyslenim nad aktualnimi tématy apod.) se
uci toleranci a mnohapohledovosti

poznatky dovede zobecnit a pfenést na konkrétni otazky

pfi diskusi k problému dokaze vnimavé naslouchat, zdivodiiovat své feSeni a vhodné
argumentovat

hleda vhodné zplsoby vyjadieni, pti kterych uplatituje svou individualitu (osobité
vidéni svéta, fantazii, cit i rozum)

Kompetence komunikativni':

efektivné vyuziva dostupné prostiedky verbalni komunikace (fe¢nické otazky, vzbuzeni
z4jmu ukdzkami a obrazovym materidlem, zdtraznéni klicovych mist...)

pii vlastni komunikaci interpretuje symbolické i1 grafické vyjadreni, orientuje se
Vv psychologickém t¢inku pouzitych zplisobll zachyceni skutecnosti

efektivné vyuziva moderni informacni technologie, napf. pro pfipravu referatd c¢i
ptipadnych projektl (internet, prezentace, interaktivni tabule)

smysluplné uziva terminologii

aktivn¢ nasloucha a zapojuje se do komunikace, vhodné argumentuje

ve spornych komunikacnich situacich se zapojuje do diskuse s cilem dosahnout
porozumeéni

Kompetence socialni a personalni.

chova se zdvotile a sluSné

snazi se vystupovat tolerantné, ptipousti odlisné nazory, nebrani se diskusi
zapojuje se do kolektivni a skupinové préce, fesi své optimalni zapojeni do pracovniho
tymu (vudci role, kreativita, mira prosazeni nazort...)

uci se prebirat odpovédnost

spoluvytvaii vstiicné a podnétné prostiedi pro tvirci praci

akceptuje individudlni piistup

je schopen sebereflexe, v piipadé¢ potieby koriguje své jednani i chovani
snazi se dospét k vlastnimu tsudku a prezentovat ho

uci se odolavat spole¢enskym i masmedidlnim tlakiim

podle svych moznosti se aktivné€ zapojuje po celou vyuku

Kompetence obcanské:

respektuje odlisnosti (intelektové, socidlni, narodnostni, etnické...)

respektuje riznost hodnot, nazorl a postojt lidi

vnima a akceptuje kulturni dédictvi, uvédomuje si tradice a respektuje je

respektuje pozadavky na kvalitni Zivotni prostfedi a rozhoduje se v z4jmu podpory a
ochrany zdravi

zajima se a posuzuje udalosti vetejného Zivota

pfistupuje odpovédné k plnéni svych povinnosti (poZadované prace odevzdava
Vv terminu, dodrZzuje stanovena pravidla, respektuje ostatni)

Kompetence k podnikavosti:

védome rozviji své schopnosti a nepromeskava ptilezitost pro osobni rozvoj
pracuje podle svych moznosti tvofivé a je schopen vyvinout i vlastni iniciativu
snazi se v ramci skupiny prezentovat (napf. aktualita, referat, projekt apod.)
svou praci dokaze kriticky hodnotit



e umi vyuzivat dostupné zdroje informaci
e ziskava a kriticky hodnoti informace

Kompetence pracovni
e rozviji své dovednosti a schopnosti (argumentace, rétorika...)
e dodrzuje pracovni navyky
e rozviji tvlurc¢i potencial
e vyuziva dosavadni znalosti, postupné si osvojuje dalsi
e prubézné rozsifuje své zkusenosti s praci ve skupiné
e aktivné se zapojuje do prace



